ROMANIA
JUDETUL COVASNA
COMUNARECI
PRIMAR

Nr.6154/17.11.2023

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotirire privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al
primarului comunei Reci, ca urmare a publicirii Legii nr. 296/2023 privind unele misuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Roméniei pe termen lung

Structura organului administrativ si a legéturilor ierarhice - directe si indirecte,
orizontale si verticale, organice si functionale, sunt reprezentate grafic prin organigramd.
Aceasta reflecta locul pe care fiecare persoand si postul pe care-l ocupi il detin in ierarhia
administrativd, corespunzitor atributiilor pe care le are in structura in care isi desfisoara
activitatea. Asadar, organigrama este o reflectare graficd a structurii si posturilor din organul
administrativ.

Totalitatea functiilor dintr-un organ executiv, corespunzitoare structurii sale
organizatorice (organigramei), reprezinti siatul de functii al autorititii, in care se reflecta
numarul efectiv al persoanelor care pot functiona pe posturile existente.

Prin Hotérarea nr. 53/2023 s-au aprobat organigrama si statul de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Reci.

Potrivit prevederilor art. XVII alin. (8) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung: "(8) Numdrul
maxim al posturilor corespunzdtor fiecarei unildti/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit
potrivit art 11T alin. (8') din Ordonanta de Urgenid a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor mdsuri financiare, aprobatd cu modificari si completdari prin Legea nr.13/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare, si pet.1 din anexa la respectiva ordonantd de urgentd se
reduce cu 10% incepind cu data de 1 noiembrie 2023.”

Prin Ordinul Prefectului Judetului Covasna nr. 93/24.04.2023, inregistratd la comuna
Reci sub nr. 2594/25.04.2023, s-a stabilit la 20 numirul maxim de posturi potrivit pct.2 din
anexa la OUG nr.63/2010, 5 posturi pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile potrivit pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010 si 2 posturi de soferi pentru
deservirea microbuzelor scolare, potrivit pct.5 din anexa la OUG nr.63/2010.

Tinand cont de adresa Institutiei prefectului nr.15443/30.10.2023, inregistrat la Primaria
comunei Reci sub nr.5826/31.10.2023, se propune reducerea numarului de posturi cu 10%,
respectiv 2 posturi, prin desfiintarea urmatoarelor posturi vacante:

- Functie publicd - Consilier juridic, Clasa I, grad profesional asistent in cadrul

Compartimentului juridic.

- Functie contractuala — Referent, treapta II, in cadrul Serviciului voluntar pentru situatii de
in baza celor prezentate mai sus, propun ca organul deliberativ sa dezbata si sa aprobe in
cadrul sedinfei Consiliului local Proiectul de hotardre privind privind aprobarea reorganizirii
aparatului de specialitate al primarului comunei Reci, ca urmare a publicarii Legii nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romdniei pe
termen lung, conform documentatiei anexate.

Primar,
Dombora Lehel-Lajos
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ROMANIA
JUDETUL COVASNA
COMUNA RECI
PRIMAR

Nr. 6155/17.11.2023

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al primarului comunei Reci, ca
urmare a publicirii Legii nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung

Consiliul Local al Comunei Reci, Judetul Covasna;

Intrunit in sedinta ordinara din data de 22 noiembrie 2023;

Analizand Referatul de aprobare a Primarului comunei Reci nr.6154/17.11.2023 asupra
proiectului de hotarare privind modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului comunei Reci;

Avind in vedere:

- Raportul de specialitate al Compartimentului de resort nr.6156/17.11.2023

- Raportul de avizare al Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei
Reci;

- Hotarérea Consiliului local al comunei Reci nr.52/2023, privind aprobarea organigramei si a
statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei Reci;

Luand in considerare prevederile:

- art.IIl din Ordonanta de urgentd nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri
financiare,

- Ordinul Prefectului - judetul Covasna nr.93/24.04.2023 privind stabilirea numarului maxim
de posturi, prevazut de O.U.G nr. 63/2010 la nivelul judetului Covasna, si inregistrati la Primiria
comunei Reci sub nr. 2594/25.04.2023.

- Adresa nr. 15443 din 30.10.2023 emisd de Institutia Prefectului Judetului Covasna si
inregistrata la Primaria Comunei Reci cu numarul 5826/31.10.2023 prin care se comunici numarul
maxim de posturi incepand cu data de 01 noiembrie 2023;

- Art. XVII, alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung;

- art. 611 alin.1 si art. 136 alin.] din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ

in temeiul prevederilor art. 129 alin.1 lit.a, alin.3 lit.c, art. 139 alin. si art.196 alin.1 lit.a din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,



HOTARASTE:

Art.1 Ca urmare a masurilor fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romaniei pe termen lung, se aproba Organigrama (Anexa nr. 1), Statul de Functii (Anexa nr. 2)
aferente aparatului de specialitate al primarului comunei Reci, care fac parte integrantd din
prezenta hotarére.

Art.2 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotaréri, orice alte dispozitii contrare se abroga.

Art.3 Prezenta hotdrare poate fi atacati la instanta de contencios administrative, in conditiile
Legii contenciosului administrative nr.554/2004, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.4 Prezenta hotarire va fi comunicatd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
Institutiei Prefectului judetului Covasna, Primarului comunei si facuta public prin grija
secretarului general al comunei.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insdrcineazi Primarul Comunei
Reci, prin aparatul de specialitate al Primarului.

Initiator,
Primar,
Dombora Lehel-Lajos

»
J Avizet pentru Isgalitate
EJQL'\‘QU.Z‘D,L%
Sacretar general aj;t‘:\gmunei

l——



‘ului Local al Comunei Reci nr.

Cor

ardrea

Anexa nr. 1 la Hot

~

ROMANIA
JUDETUL COVASNA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RECI

sRAMA

ORGANIC(
I DE SPECIALITATE AL PRIMART

LUI COMUNEI RECI

J

4

APARATULLU

CONSILIUL LOCAL

PRIMAR

SERVICII PUBLICE

SUBORDONATE

VICEPRIMAR

ITVYNOS¥Ad LLNAISISY

1N

mn

ISHIVAOdSOD ALLVYELSININAY
LINAWLLIVAIWOD

VANLIND INIWLLIVIWOD

INSINV RN
IS ONTHAL INFWLLIVINOD

AXV.L
1S 4LIZOJINT INTNLLI VINOD

v

TIVINOD-AVIONVNIA
INAWLLIVINOD

AVINLRIL FIITISNOD

LVARId IS DI'TdNd INTAINGWNOA

VIAVILSININGY “401TdNd
ILLIZIHOY INANILYVAINOD

SECRETAR GENERAL

AL COMUNEIL

TODRIDY LNHINILAVINOD

HNVIANN HSUNSH
IS VIVIALNL 4 LV.LRIOLOY
TNDI'19Nd ND ILLV IR
VIVIDOS VINALSISY “VIIAID
VLS 3d INTIWLIVJNOD

2

I DE DEMNITATE PUBLICA:

[ PUBLICE DE CONDUCERE: 1
1PUBLICE DE EXECUTIE: 8

I CONTRACTUALE DE CONDUCERE: -
I CONTRACTUALE DE EXECUTIE: 9

FUNCT

FUNCT
FUNCT
FUNCT

FUNCT

NR.TOTAL DE POSTURI: 20



1a1imsun apieysadau ap aluny uieayipow sjeod as |NjageEL Ty LON
gle30) ea1jqnd ejensiuwpe nijuad eajde as ,,,
2sefedue ap a|eda| 9joWwI0) I1E0] 2IAPAA UIEIAE JOA B5 ,,

+» s 2IEOUDYN DRI |AWOD 15
0z 1 6T B[LEIYIPOW NI ‘BIBIUELY LINSEW Joun eanjigels nuad 1§ wndaid ‘ajedo|
an|gnd 3jzjueuy pwaud 9p0z/E£7 1w 1da7 easeyajdwon i easeaypow
nuwad gTOZ/E9 "IN "9 10 WP (Z) "unje 1 “ue yapod pmysod ap |e301 1y
0z 1 (13 uU..__n_._n_ nigjoine fimininsur naped ujp unisod ap [ejo) .‘_zm
6 T ' ajiniaxa ap ajenpPENUOd PUNY ap [£30) N
0 ) 0 0 ++213INPUOI 3P B[ENPENUDD [1UNY 3p €101 "IN
8 i ) ] FE alinaxa ap ajgqnd npuny ap [E303 IN |
T 0 T 2133npuo3 ap adyjgnd PNy ap |E108 IN |
0 o 0 o i pignd peuciuny 1jjeuiap [e301 N
| F] 0 o _ F3 MEJULLIAP 3p B10] "IN
| 1e30) T | ajednag T eipung
TETIRIEL]
. X 101 15 aongnd ajiiiouny a3e0) 33213 J0A 35 LINIONJLS ap ot aleday qns ,
— - . | = 5 L
1] 1 H3408 | JYYI0DS HONIZNE0HINW VIHIAYISIA .FZ«..U«S_ oz
w I H3405 Y004 HONIZNBCHDIN YIIAYISA IN3H34 mO_dE_ 6T
W I angle YHALIND LNZWILEYdWNOD VONITIW H313N3a BT
HOLIDNNIA e | memmﬁ_nanﬁ. ALLVELSININGY INIW ._..m_,qﬁ_.z_uu QUVIZS 25052 (T
HOLIDNMN ] 5534yd0<S0D ALLVHLSINIAGY INTNILEYANDD] SYHONY YHO8WOoa| o1
I w._m.._._L/D__.,._ B | B | . SAHY002500 __)_._.q.w_._.m_z.__._.,_n_,q_ ANAWILEYdINGT ATVHIW d¥d| ST
| It | HOLDNAW B ~ . ”L,lw.wmﬂucﬂ_.f.cw MLYHLISINENGY Izmrz_._xdarzﬂu VEYSI-SONYI YHOSWOa| +T
| QUYNS JSFeNO0450D AILVUASINGNGY LNAWILHYdINGD YAIHI HNANE| E£T
Wi HAMISNGD i (on] 435207 IVSHYW| IT
| W H NV EREEEE] WSINYEHN 15 DINHIL LNJWILYYSINGD ATOHYH-ONIAIN HIHON-- 10| TT
) TLVITTTE34S 7l s ) : g =
ass LMILSISY 1l T FHVL IS JLZOdINI INIWILEYSNO0D WNNY-TYNIVH NIW3T13H| ot
- » Lol EEEFEL . o
(4] WIDNIEE I ANIY3I4TY IKVL IS JLIZO AILEYdNOD VIHVIN YNNY SOW0SD| &
(3] HOIM3dNS 1l AN3H343Y 10015 LN ILEYdNOD YNIOQDVN SOMvivN| - =
T i s T #*.n_._Jz_E : ETCIRCTREE 1T - [ INVINM I5ENS3Y 15 YAVIELNL 3LV IHOLAY 1nonand o S h.l
| o ) i 30 1NIYFITY | N0 IIVIZY YIVID0S YINALSISY 'YIAID 3UYLS 30 ININILEYAWGD
| IoTENnd LyAldd 15 3N19nd
| ANILSISY | . LIa3 289A01| 5
ILIZIHDY 43nIsNoD IMNINZNOT TITHLSINGAGY ‘22018Nd ILLZIKDY TNLNIWILHYHINGD yAQ ?
) [l HOIHA4N5 1l - 1NIH343H = TGYLINOD-HYIDNYN ,_..__Zm__,._lw_q.n. 353W3 YAI HIYAHOR 5
" g HOIEA4NS W,u_._”m“..fﬁ.‘.u R TEYLINOD-H .u.Zq./n_u n 1..m___.,.._..rx4n___.,_OU. NITVLVH -¥VAId dvd| ¢
s Moy IANAINGDD 17 TWHINID dY 138035 NOYLYN-YIWIL HIEIWIN
= TW¥HINID V13035 — £ i 1 |
HYINIE4IDIN HYLINWET JIHNI-ISO1¥33d| ¢
| HYNIYd HYLINNAC 50M1 -13H3T YHOBWOQ T
— iy 4 - - | iy e
|
MNgnd
pes anniaxa ap 2420npuo ap anmiaxa ap »2120NPUD3 3p vanand
J0]|Ipns lopipmis | euoisajoud Jeuonung yjeu| 2e3 ednp INVIYA Jeiodway ‘14
HEVAN3S90 InRAIN | /eieuoisajord InjRAIN InpeID TR LN RGOS ‘INVIvA/ajpwnuaid ‘apwny | N
i eldeai) h | 30 YIL2NNS
E[ENIIELUOI EIPUNY enjgnd erung [
S— - -~ — — 1 S—
1234 IINNNOD VIHYINIYd
nbNnd 3a 1vis
UNTDHYT  TUN YXINY




ROMANIA
JUDETUL COVASNA
PRIMARIA COMUNEI RECI
primariareci(@gmail.com, tel./fax. 0267373803

Nr.6156/17.11.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al primarului comunei Reci, ca
urmare a publicarii Legii nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaéniei pe termen lung

Conform art. 129 alin.2 lit. "a” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, Consiliul local indeplineste atributiile privind , organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local si ale
societatilor comerciale si regiilor autonome de interes local.” In dezvoltarea acestei idei, alin. 3 lit. ”b”
al aceluiasi articol prevede, ca organul deliberativ ,, aprobd, in condifiile legii, la propunerea
primarului, infiinjarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale
institufiilor si serviciilor publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale
regiilor autonome de interes local ”.

Prin Ordinul Prefectului Judetului Covasna nr. 93/24.04.2023, inregistrati la comuna Reci sub
nr. 2594/25.04.2023, s-a stabilit la 20 numarul maxim de posturi potrivit pct.2 din anexa la OUG
nr.63/2010, 5 posturi pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile
potrivit pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010 si 2 posturi de soferi pentru deservirea microbuzelor
scolare, potrivit pet.5 din anexa la OUG nr.63/2010.

Potrivit prevederilor art.XVII alin. (8) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung: “(8) Numdrul maxim
al posturilor corespunzdior fiecdrei unitdti/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit potrivit
artIll alin. (8') din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.13/2011, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, si pct.1 din anexa la respectiva ordonanta de urgentd se reduce cu 10%
Incepind cu data de 1 noiembrie 2023.”

Avand in vedere cel sus-mentionate se propune reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului comunei Reci prin reducerea numdrului de posturi cu 10%, respectiv 2 posturi.

Prin urmare se desfiinteaza urmitoarele 2 posturi vacante:
- Functie publica - Consilier juridic, Clasa 1, grad profesional asistent in cadrul

Compartimentului juridic.

- Functie contractuald — Referent, treapta II, in cadrul Serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta.

Prezenta reorganizare a aparatului de specialitate al primarului comunei Reci se face cu
respectarea art. 518. alin. (6) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.
Activitatea de resurse umane este coordonati de secretarul general al comunei.




Posturile contractuale din stat nu au prerogative de putere publici, in conformitate cu
prevederile art. 370 din Codul Administrativ.

Resurse: In limita prevederilor bugetare.

Toate transformirile propuse au fost efectuate cu respectarea dispozitiilor O.U.G. nr. 63/2010,
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, privind finaniele publice locale precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, si cu respectarea imperativa a prevederilor OUG 57/2019
Codul administrativ.

Urmare a celor sustinute mai sus, si tindnd cont de prevederile art. 409 din OUG 57/2019
Codul administrativ se va comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile
lucrdtoare de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice modificare intervenita in situatia
functionarilor publici si a functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Reci.

Aviénd in vedere, ci la intocmirea documentatiei s-au respectat actele normative in vigoare, in
baza prevederilor art.136 alin.8 lit.b si alin.10 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, emit prezentul raport de specialitate, prin care sustin proiectul de hotarare
initiat de dI. primar si propun Consiliului local adoptarea hotararii in sensul propus de initiator.

Secretar general al comunei,
Németh Timea-Katalin
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